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APPRENTIS PRESENTS AU 31 DECEMBRE 2011 : Si I'emplacement réservé s’avére insuffisant, merci de nous joindre la liste de vos
apprentis apres avoir reporté dans la zone la mention «liste jointe en annexe»

TAXE D’APPRENTISSAGE
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Si votre entreprise n’est pas assujettie au paiement de 0,30 %[ | - € ] &] >/ 250 salariés et plus n'atteignant pas 4 % de leur effectif annuel moyen en contrats d'alternance,
2 C.S.A. (voir conditions au verso), cochez ici: D - ’ ) g VIE et CIFRE, doivent s'acquitter de la Contribution Supplémentaire a I'’Apprentissage (sauf cas
=/ d’exonération). Son taux varie de 0.05 % a 0.3 %, en fonction de I'effectif et du seuil atteint par
CONTRIBUTION AU DEVELOPPEMENT DE L'APPRENTISSAGE 'entreprise (voir explications au dos). _ _
a \_ Cette majoration sera reversée au Trésor Public au méme titre que le EN.D.M.A. JAN )
Montant de la C.D.A. ... ﬁ;&g = a € ] [X] e
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Si vous payez par virement, merci d'indiquer sur votre ordre de virement les références ci-dessous :

Q y, INFORMATION, CALCUL et/ou PAIEMENT EN LIGNE : http//agires.com




